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INFORMATIVA SULLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI 
CANDIDATURE A COLLOQUIO PER POSIZIONI LAVORATIVE 

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento (UE) n. 2016/679  
 
Titolari del Trattamento sono le aziende appartenenti al Gruppo Digital Value: 
Digital Value S.p.A. - sede legale in Via della Maglianella, 65/E – 00166 – Roma (RM) - P.IVA 10400090964 
Italware S.r.l. - sede legale in Via della Maglianella, 65/E – 00166 – Roma (RM) - P.I. 08619670584 
TT Tecnosistemi S.p.A. SB - sede legale in Via Rimini, 37 – 59100 Prato (PO) - P.IVA 00305120974 
Italware Services S.r.l. - sede legale in Via Galileo Galilei, 7 – 20124 Milano - P.I. 14521081001 
Dimira S.r.l. - sede legale in Via della Maglianella, 65/E – 00166 – Roma (RM) - P.I. 08957151213 
ITD Solutions S.p.A. - sede legale in Via della Maglianella, 65/E – 00166 – Roma (RM) - P.I. 05773090013 
Eurolink S.r.l. - sede legale in Via Tor Pagnotta, 86 – 00143 Roma (RM) - P.I. 01973270604 
Infordata S.p.A. - sede legale in Via Tor Pagnotta, 86 – 00143 Roma (RM) - P.I. 00929440592 
DV Broker S.r.l. - sede legale in Via della Maglianella, 65/E – 00166 – Roma (RM) - P.I 16823301003 
Digital Value Managed Services S.r.l. - sede legale in Via Galileo Galilei, 7 – 20124 Milano (MI) - P.I. 12567700963 
Digital Value Cyber Security S.r.l. – sede operativa in Via della Maglianella, 66/E – 00166 Roma (RM) – P.I. 06931650482 
 
I Titolari del trattamento hanno provveduto individualmente a designare quale Responsabile del 
Trattamento la capogruppo Digital Value S.p.A., per la gestione centralizzata dei colloqui di selezione 
delle candidature a posizioni lavorative infragruppo. 

I Titolari del trattamento hanno provveduto a nominare individualmente un Responsabile della 
Protezione dei dati (RPD) di Gruppo contattabile all’indirizzo e-mail: ufficiodpo@digitalvalue.it. 

I dati personali da lei forniti per poter prendere parte ai colloqui di selezione per specifiche posizioni 
lavorative aperte presso ciascuna azienda del Gruppo, sono trattati in modo trasparente, corretto e 
limitato per le finalità legittime di seguito riportate. 
 

Finalità del 
trattamento 

1. Verifica delle competenze professionali rispondenti al profilo aziendale 
richiesto ai fini dell’assunzione, per l’inizio di una collaborazione lavorativa e/o 
selezione dei candidati stage/lavoro tramite colloquio conoscitivo. 

2. Obblighi di legge. 

Base Giuridica 
del trattamento 

La base giuridica del trattamento di dati personali per le finalità di cui ai punti: 

1 Esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta 
dell’interessato  

2 Obblighi legali in materia di collocamento mirato.  

Dati personali 
trattati 

Dati comuni 

Dati Anagrafici: Data di nascita, indirizzo di residenza/domicilio. 
Dati contenuti nel curriculum vitae: dati anagrafici (nome, 
cognome), dati relativi all’esperienza professionale, dati relativi al 
percorso didattico e formativo, dati relativi alle capacità e 
competenze personali. 
Altri Dati identificativi: indirizzo e-mail personale, numero 
telefonico 
Dati valutativi: risultati finali del processo di analisi del profilo della 
candidatura (scheda di valutazione area risorse umane e scheda di 
valutazione tecnica) 

Dati 
Particolari  

Appartenenza a categorie protette in applicazione della vigente 
normativa (Legge n. 68/99) in materia di collocamento mirato per le 
invalidità civili e/o categorie protette. 
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Natura del 
conferimento 
dei dati 

Il conferimento dei dati personali è Facoltativo, tuttavia il mancato conferimento 
iniziale dei dati richiesti o una successiva revoca al conferimento inizialmente 
prestato potrà determinare per il Titolare del trattamento l’impossibilità di trattare i 
suoi dati personali e, conseguentemente, l’impossibilità di svolgere l’attività di 
selezione impedendo, quindi, che la sua candidatura sia presa in considerazione. 

Durata del 
Trattamento   

 I suoi dati personali sono conservati per tutto il periodo di durata delle attività 
relative al colloquio di valutazione della sua candidatura alla posizione 
lavorativa e/o di stage aperta 

 In caso di parere non favorevole all’assunzione e/o allo stage, i dati personali 
acquisiti durante il colloquio sono conservati per ulteriori 24 mesi presso la 
piattaforma Allibo. 

Modalità di 
trattamento dei 
dati personali 

I suoi dati sono trattati digitalmente per mezzo di un software dedicato alla gestione 
dei processi di ricerca e selezione nell’ambito della Funzione delle Risorse Umane  
denominato “Piattaforma Allibo”, con l’ausilio di un processo manuale 

Destinatari 

 Società Capogruppo Digital Value S.p.A. quale Responsabile del trattamento 
formalmente autorizzata 

 Dipendenti addetti  Area Risorse Umane formalmente autorizzati al 
trattamento dal Responsabile del trattamento 

 Dipendenti addetti dell’Area di specifico riferimento formalmente autorizzati al 
trattamento dal Titolare del trattamento 

 Dipendenti Addetti Area IT formalmente autorizzati al trattamento  dal 
Responsabile del trattamento  con funzioni di Amministratore di sistema  

 Alliance Software S.r.l. quale Sub Responsabile del trattamento formalmente 
autorizzata per l’erogazione della piattaforma di recruiting Allibo 

 Microsoft Exchange per la posta elettronica 
 I suoi dati personali non sono oggetto di diffusione e di trasferimento a terzi per 

finalità diverse da quelle indicate 

Conservazione 
e 
Cancellazione 

 I dati personali sono trattati solo digitalmente e sono conservati  presso il 
documentale aziendale piattaforma di recruiting Allibo, per tutta la durata del 
colloquio di selezione  

 Qualora il suo profilo venga ritenuto di interesse ma non idoneo alla posizione 
richiesta al momento del colloquio, i suoi dati saranno conservati per un periodo 
fino e non oltre 24 mesi dalla data di comunicazione dell’esito negativo 

 Allo scadere del periodo di 24 mesi di conservazione iniziale, le verrà inviata una 
richiesta di conferimento del consenso o del diniego per un ulteriore periodo di 
conservazione pari a 24 mesi 

Misure di 
Sicurezza 

Il trattamento è svolto in adempimento alle necessarie e adeguate misure di 
sicurezza tecniche ed organizzative al fine di prevenire la perdita o l'uso illecito dei 
dati 

Trasferimento 
di dati 
all’Estero  

I suoi dati personali non sono oggetto di trasferimento verso paesi extra Unione 
Europea 

Tuttavia l’utilizzo di Microsoft365 con sede extra UE potrebbe comportarne il 
trasferimento 

Esistenza di un 
processo 
automatizzato  

 I suoi dati non sono oggetto di profilazione 
 Le attività di verifica e valutazione dei suoi dati personali, svolte durante il 

colloquio ai fini e nell’ambito del processo di selezione sono eseguite con 
l’ausilio di strumenti informatici dietro intervento umano 
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Esercizio dei 
Diritti 

Relativamente ai dati medesimi lei potrà esercitare i diritti previsti dal 
Regolamento (UE) n. 2016/679 inviando le sue richieste all’indirizzo 
ufficiodpo@digitalvalue.it: 

 Art. 15 diritto di accesso ai suoi dati personali, per verificare che sia in corso o 
meno un trattamento che la riguarda 

 Art. 16 diritto di rettifica, relativamente ai dati ritenuti inesatti 
 Art. 17 diritto alla cancellazione dei dati personali che la riguardano 
 Art. 18 diritto alla limitazione di trattamento 
 Art. 19 diritto alla notifica 
 Art. 21 diritto di opposizione al trattamento 
 Art. 22 diritto di non sottoposizione a decisioni basate unicamente su 

trattamento automatizzato, compresa la profilazione 
 Art. 34 in base al quale le aziende del Gruppo Digital Value in qualità di Titolari 

del trattamento forniscono all’interessato “comunicazione di una violazione dei 
dati personali” ai sensi dell’Art. 33, p.3 lett. a), b), c), d) del Regolamento stesso, 
secondo le modalità descritte nella “GDV_Procedura per la Gestione delle 
Violazioni – Data Breach” di Codeste Società 

 Art. 77 diritto di proporre reclamo all’Autorità di controllo competente (Autorità 
Garante), di cui i recapito: Piazza Venezia, 11 – 00187 Roma 

        Fax (+39) 06 69.67.73.785 - Centralino telefonico: (+39) 06.696771 
        E-mail  https://www.garanteprivacy.it/i-miei-diritti 
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